Všeobecná ekonomická teória


Trh národohospodárskych produkčných faktorov
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· vyjadrenie ustáleného kvantitat. vzťahu I a O= produkčná funkcia

· produkčné (výrobné) funkcie = závislosť objemu produkcie od množstva výrobných faktorov
· komplementárne
X (Q)   =   f (  F1, F2, F3, … Fn  )

Q .......... výstup

F1, F2, F3, … Fn ............... jednotlivé PF (vstupy)
X (Q)   =   f  ( L, K )

X   =   L   x   w

X   =   K   x    úk

X   =   Z   x   úz   

· substitučné = Copp – Douglasova agregátna funkcia
X  (Q)   =   A   x   L a   x   K b
A ................ úrovňová konštanta

a, b .............. koeficienty pružnosti, kde a + b = 1
Členenie NH PF:

· práca

· príroda

· kapitál

iné (podnikateľské schopnosti)

Trh práce 

· charakteristika

· špecifiká trhu práce

· ponuka

· nositelia pracovnej sily

· faktory ovplyvňujúce ponuku:

· počet obyvateľov, podmienky práce, cena práce...

· efekty tvorené na strane ponuky:

· substitučný

· dôchodkový
· dopyt

· nositelia sú firmy (zamestnávatelia)

· faktory ovplyvňujúce dopyt:

· mzdová sadzba, hraničný produkt práce, kvalita pracovnej sily, kvalifikácia...

· strnulosť v dopyte spôsobujú:

· inštitucionalizácia trhu práce

· snaha firmy udržať si zamestnancov

· cena

· výsledok stretnutia Po a Do
· náklad verzus dôchodok
· reálna a nominálna mzda
· rozdiely v mzdách:
· segmentácia trhu práce, kvalita PS, diskriminácia...
· rovnováha

· rovnosť Po a Do

· nerovnováha = nedokonalosť trhu práce:

· odbory, legislatíva, sociálne zabezpečenie, nízka mobilita...

Trh práce – grafické vyjadrenie
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Trh pôdy
· charakteristika

· špecifiká trhu pôdy
· dopyt

· ponuka

· cena = renta

· náklad verzus dôchodok
· kapitalizovaná renta:
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· rovnováha
TRH KAPITÁLU

· charakteristika

· špecifiká kapitálu
· ide o nasledovné statky:
· stavby
· vybavenie
· dočasne nevyužité statky
· predpoklad:
· sú funkčné
· vytvárajú nové statky
· prinášajú efekt
· dopyt

· ponuka

· cena 









vstup = input  	=>	peňažné vyjadrenie = náklady		výstup = output
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			      ročná renta


cena pôdy = 					  *  100


			    úroková miera
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